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1. Общие положения
1.1. Положение о предоставлении обучающимся Государственного 

бюджетного профессионального образовательного учреждения «Арзамасский 
коммерческо-технический техникум» (далее -  Техникум), осваивающим 
образовательные программы среднего профессионального образования, входящим 
в Федеральный проект «Профессионалитет», мер поддержки, учреждённых 
Акционерным обществом «Арзамасский машиностроительный завод» (далее -  
Заказчик) определяет порядок назначения, выплат мер поддержки и устанавливает 
требования для их получения к обучающимся Техникума.

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с:
— Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»;
— Положением о целевом обучении по образовательным программам 

среднего профессионального и высшего образования, утверждённое 
Постановлением Правительства РФ от 27.04.2024 N 555;

—  Программой деятельности образовательно-производственного центра 
«Машиностроение юга Нижегородской области»;

— Уставом Техникума;
1.3. К обучающимся относятся студенты -  лица, осваивающие в Техникуме 

образовательные программы среднего профессионального образования, 
соответствующие Федеральным государственным образовательным стандартам, 
входящие в Федеральный проект «Профессионалитет» (далее -  образовательные 
программы СПО) и заключившие трёхсторонний договор о целевом обучении.

1.4. Мерой поддержки, учреждённой Заказчиком, признаётся целевая 
стипендия -  денежная выплата, назначаемая обучающимся, заключившим 
трёхсторонние договора о целевом обучении, по очной форме обучения в целях 
стимулирования и (или) поддержки освоения ими соответствующих 
образовательных программ СПО (далее -  целевая стипендия).

1.5. Предоставление и доведение денежных средств из бюджета Заказчика, 
для выплаты мер поддержки обучающимся производится на основании договора 
пожертвования денежных средств, который заключается каждый год между 
Заказчиком и Техникумом.
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2. Порядок назначения и выплаты целевой стипендии
2.1. Целевая стипендия назначается обучающимся Техникума, заключившим 

трёхсторонние договора о целевом обучении, по очной форме обучения за счёт 
средств, выделяемых из бюджета Заказчика.

2.2. Денежные средства, указанные в п. 2.1 настоящего Положения могут 
быть израсходованы на оказание мер поддержки обучающимся в виде выплаты 
целевой стипендии.

2.3. Целевая стипендия назначается обучающимся Техникума, заключившим 
трёхсторонние договора о целевом обучении по следующим программам 
подготовки:

—  15.02.16 Технология машиностроения;
— 22.02.06 Сварочное производство;
—  23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей;
— 13.02.11 Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по отраслям);
—  15.01.32 Оператор станков с программным управлением;
—  15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки 

(наплавки);
—  23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей.

2.4. Распределение целевой стипендии осуществляет соответствующая 
комиссия (далее -  комиссия по распределению целевой стипендии).

2.5. В состав комиссии по распределению целевой стипендии входят: 
директор Техникума, заместители директора Техникума, заведующие 
отделениями, классные руководители и старосты групп, в которых проходят 
обучение по образовательным программам СПО, обучающиеся, заключившие 
трёхсторонние договора о целевом обучении, и представители Заказчика (по 
согласованию).

2.6. Целевая стипендия выплачивается в размерах, определяемых решением 
комиссии по распределению целевой стипендии с учётом мнения Заказчика в 
пределах средств, выделяемых Техникуму из бюджета Заказчика на меры 
поддержки обучающихся.

2.7. Выплата целевой стипендии производится после доведения денежных 
средств, выделенных Заказчиком на предоставление мер поддержки обучающимся, 
до Техникума.
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2.8. Целевая стипендия устанавливается обучающимся, указанным в п. 1.3. 
настоящего Положения, в периоды сентябрь -  декабрь и январь -  июнь.

2.9. Целевая стипендия выплачивается на основании решения комиссии по 
распределению целевой стипендии и приказа директора Техникума.

2.10. Обучающимся по итогам второй и последующих промежуточных 
аттестаций может устанавливаться повышенная целевая стипендия за особые 
успехи в учебной деятельности в пределах имеющихся средств путем установления 
надбавки к минимальному размеру целевой стипендии:

— обучающимся, получившим по итогам промежуточной аттестации только 
оценки «хорошо», - до 65%

— обучающимся, получившим по итогам промежуточной аттестации оценки 
«хорошо» и до 49% оценок «отлично», -  до 80 %.

— обучающимся, получившим по итогам промежуточной аттестации оценки 
«хорошо» и более 50 % оценок «отлично», -  до 90 %;

— обучающимся, получившим по итогам промежуточной аттестации только 
оценки «отлично», -  до 100%;

Также повышенная целевая стипендия назначается обучающемуся в 
следующих случаях:

— наличия у обучавшегося особых успехов при осуществлении 
профессиональной деятельности на базе Заказчика;

— успешного участия, обучающегося в конкурсах и чемпионатах 
профессионального мастерства, исследовательской и проектной деятельности по 
направлению осваиваемой им профессии/специальности.

2.11. Список обучающихся, которым назначается целевая стипендия, в том 
числе повышенная целевая стипендия, утверждается каждый семестр приказом 
директора Техникума по итогам заседания комиссии по распределению целевой 
стипендии.

2.12. Список обучающихся, получающих целевую стипендию, в том числе 
повышенную целевую стипендию, копия приказа директора Техникума о его 
утверждении и копия протокола заседания комиссии по распределению целевой 
стипендии передаются Заказчику по окончанию заседания комиссии по 
распределению средств.

2.13. Обучающиеся, получающие целевую стипендию также имеют право на 
получение государственной академической, государственной социальной и других
видов стипендии.
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2.14. Выплата целевой стипендии производится за каждый семестр путём 
перечисления денежных средств на стипендиальную карту обучающегося или 
выдачей наличных денежных средств через кассу Техникума.

2.15. Выплата целевой стипендии приостанавливается при наличии 
задолженности по результатам промежуточной аттестации и возобновляется после 
её ликвидации и производится за весь семестр.

2.16. Начисление и выплата целевой стипендии обучающемуся 
прекращается:

— при расторжении трёхстороннего договора о целевом обучении;
— при отчислении обучающегося из Техникума.
2.17. Назначение и выплата целевой стипендии обучающемуся прекращается 

с даты вступления в силу приказа директора Техникума об отчислении 
обучающегося.

3. Заключительные положения
3.1. В целях обеспечения открытости и доступности информации, в том числе 

о наличии и об условиях предоставления обучающимся целевой стипендии 
Техникум обеспечивает размещение настоящего Положения на официальном сайте 
http://www.aktt.org.

3.2. Настоящее Положение вступает в силу со дня его утверждения 
директором Техникума и действует до принятия нового положения, 
регламентирующего вопросы предоставления мер поддержки, учреждённых 
Заказчиком, обучающимся в Техникуме.

3.3. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся приказом 
директора в соответствии с действующим законодательством.

http://www.aktt.org
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ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ

СОГЛАСОВАНО:

№
п/п

Должность ФИО Подпись
. / ■ /

Дата

1. Заместитель директора по ВР С.Ю. Полякова ТЖ Ж Ж Р/
2. И.о. заместителя директора по 

УиНМР
Н.В. Слюдова

3. Заместитель директора по ОФ А.А. Домахин _ г о 2  с
4. Председатель ППО в ГБПОУ 

АКТТ
Г.А. Перелыгина v&, ое.

5. Юрисконсульт Т.В.Гринина / ш  m
6. Председатель Совета Лидеров И.А. Котов НС&гф', Ч д Ж Ш Г
7.

ПРИНЯТО СОГЛАСОВАНО
на заседании педагогического совета ППО в ГБПОУ АКТТ
Протокол от «17» мая 2024 г. № 6 Протокол от «14» июня 2024 г. № 11
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ЛИСТ РАССЫЛКИ ДОКУМЕНТА

Фамилия,
инициалы Должность №

экз.

Форма
рассылки

Дата
получен

ИЯ

Подпись
в

полученци
С.Ю. Полякова Заместитель 

директора по ВР
1 электронная

Н.В. Слюдова И.о. заместителя 
директора по УиНМР

1 электронная
f i ( > £

А.А. Домахин Заместитель 
директора по ОФ

1 электронная
—

Г.А. Перелыгина Председатель ППО в 
ГБПОУ АКТТ

1 электронная М с в г ^ р -

Т.В.Гринина Юрисконсульт 1 электронная мы т
И.А. Котов Председатель Совета 

Лидеров
1 электронная Ио&тИ
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